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“"DISPUE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS" .-

SILVIO ARRUDA, PREFEITQ MUNICIPAL DE NOVAIS,
COMARCA DI CATANDUVA,  ESTADO  DE S/A0 PAULO,  USANDO  DE  Suas
ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE  LET
APROVADA PELA CAMARAG MUNICIPAL DE  NOVAIS, EM  SUA SESEHO
REALT ZADA WO DlA 25 DE JAMEIRG DE 1 .993:
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Artige lo. - €sta LEI dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Novais.-

Artigo 20.- Constitui objetivo principal da presente lel contribuir para que, através
da organizagdc de meios, possa o PODER EXECUTIVO aprimorar a sua agdo em prol do bem comum, em conformidade conm
0 que prescreven as legislagles Federal, Estadual e Municipal.-

Artigo 3o. - Para alcancar o objetivo citado no artige anterior, serdc adotadas como
netas do servico piblico municipal:

I) facilitar e simplificar o acesso dos municipios aos servigos e equipamentos municipais;

I1) simplificar e reduzir controles ac minimo, considerando indispensdvel, evitande o excesso de burccracia e a
tramitacac desnecessaria de papéis, bem como a incidéncia de certos controles meramente formais;

[I1) evitar & concentracdc decisoria nos niveis hierdrquicos mais elevados, procurando desconcentrar
administrativamente a tomada de decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender;
IV) tornar agil o atendimento ao municipe quanto ao cumprimentc de exigéncias municipals de qualquer ordem,
promovende a adequada orientagdo quanto aos procedimentos burocraticos;

¥} promover a integragac dos municipes na vida politica administrativa do Municipio, para melhor conhecer os
anseios e necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a sua agdo;

Y1) elevar a produtividade dos servidores, mediante rigoroso concurso de ingresso no servigo piblico,
treinamento e aperfeigoamento dos servidores novos e dos existentes, permitindo assim um menor crescimento do
quadro e niveis adequados de vencimentos;

VIT) atualizar permanentemente os servicos municipals, visando a modernizagdo dos métodes de trabalhe e
racionalizacdo dos mesmes, com a finalidade de reduzir custos e ampliar a oferta de servigos, sem prejuizo da
qualidads dos mesmos.-
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Ariigo 4o. - As atividades da Administragdo Municipal obedecerdo, em carater
permanente, 0s seguintes fundamentos:
1) Planejamento;
11} Coordenagdo;
111) Descentralizacao;
V) Delegagio de Competéncias;
¥} Controle;

Y1) racionalizagdo.-
rtigo S0. - 0 Planesjamento, instituido como atividade constante da Administragio, é
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um sistemra integrado, visando promover o desenvolvimento sécic-econdmico do municipio, compreendendo a selegdo
dos objetivos, diretrizes, programas e os procedimentos para atingi-los, determinados em fungdo da realidade
local.-

Artigo 6o. - 0s objetivos da Administracdo Municipal serdo  enunciados,
principalmente, afravés dos seguintes documentos basicos:

I) PLANO DIRETOR;

IT) PLANO PLURIANUAL;

III) ORGCAMENTO ANUAL;

IV) DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS. -

Artigo 7o. - &s atividades de administracdc municipal e, especialmente, a execugdo
dos planos e plprogramas de governo, serdo objeto de permanente coordenagdo entre o5 orgdes de cada nivel
higrarguico.-

Artigo 8o. - A& descentralizagao seré realizada ne sentido de liberar os dirigenies
das rotinas de execucado e das tarefas de mera formalizacao de atos administratives, para concentrares-se nas
atividades de planejamento, supervisdo e controle.-

artigo %0. - a delegagdo de competBncia serd utilizada como instrumento de
desconcentracao administrativa, com o objetive de assequrar maior rapidez e objetividade as decisdes, situando-
se na proxinidade de fatos, pessoas ou problemas a atender.-

Paragrafo Onico - 0 ato de delegacdo indicard com precisao a autoridade delegante, a
avtoridade delegada e as atribuigBes objeto da delegagdo..-

grtigo 10. - A Adeinisiracdo Municipal, além dos controles formais coacernentes &
obediéncia a preceitos legals e regulamentares, deverd dispor de instrumentos de accmpanhamento e avaliagdo de
resultados da atuagdo dos Seus diverses 0rgaos e agentes.-

Artigo 1i0. - 0 controle das atividades da Administragdo Municipal deveré exercer-se
en todos os riveis, compreendendo, particularments:

I} o controle, pela chefia competente, da execusdo dos programas e da observinciz das normas que disciplinam as
atividades especificas do Grgdes controlado;

I1) o controle da utilizacdo, guarda e aplicacdo dos dinheircs, bens e valores piblices, pelos érgdos préprios
de finangas.-

Artigo 120. - 0s servigos municipais deverdo ser permanentemente atuslizados, visande
assegurar a prevaldncia dos objetivos sociais e econdmicos da agdn municipal sobre as conveniéncias de natureza
burocrética, mediante;

1) repressao de hipertrofia das atividades-meln, que deverdo sempre que possivel, ser organizadas seb a forma
de sistema;

11} livre e direta comunicacdo herizontal entre os Grgdos da Administragdo, para troca de informagdes,
esclarecinentos e comunicagdes;

I11) a supressdo de controles meramente formais e dagueles cujo custo administrative ou social seja,
evidentemente, superior aos riscos.-

Artigo 130. - Para a exscucdo de seus programas, & Prefeitura poderd utilizar-se de
recursos colecados & sua disposicdo por entidades piblicas e privadas, nacionais e estrangeiras, ou se
consorciar com outras entidades para a solugdo de problemas comuns e ,melhor aproveitamento de recursos
financeiros e técnicos, observadas as disposicles legais.-
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Artigo l4o. - & fdministracdc direta é composta de drgdos de linha e assessoria.-
frtigo 150. - A Estrutura Organizacional da Prefeitura comple-se dos seguintes drgdos
subordinados & Chefia do executive:
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I) CHEFIA DO GABINETE;

ITI) ASSESSORIA JURIDICA;

III) SEGAO DE ADMINISTRACADO E FINANGCAS;

IV) SEGCAO DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS;

V) SEGAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE;

VI) SE¢CAO DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL;

VII) SECAOD DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE . —

Pardgrafo Unicc - Os Conselhos & as ComissGes serdo instituidas e regulamentadas por
legislagOes especificas.-
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artigo lé9. - A Chefia de Gabinele compete:
I} exercer as atividades de coordenagdo politico-administrativa da Prefeitura com os municipes, entidades e
associagbes de classe;
I1) secretariar todos os servigos atienentes ao Chefe Executivo;
1) promover a divulgacdo e relagdo piblica do Chefe do Executive.-
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Artigo 170. - A Assessoria Juridica cempete:
1) representar o municipio em qualquer instincia judiciaria;
II} assessorar o Prefeito Municipal e cs diversos 6rgdos aunicipals em assyntos juridicos;
111) executar 0s servigos de ordem legal destinados a cobranga da DIVIDA ATIVA e de quaisquer outros créditos
do Municipio e a defesa do Municipio nas agdes gue ihe forem contrérias;
I¥) cooperar com o Prefeito no estudo e elaboracdo de projetos de Leis e examinar, do ponto de vista juridico,
0s autdgrafos encaminhados & sansac do prefeito, pela Cimara Municipal;
V) prestar assisténcia judicidria i populagic..-

h R A A
e T O D i WY < Ll R
FT el

Artigo 180. - A Secdo de Administragdo e Finangas compete:
I) supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades referentes a administragde pesscal;
I1) recepcionar e promover o atendimento ao publico em geral;
[I11) receber, distribuir, expedir e controlar processos e correspondéncias da administragdo;
IV) promover atividades relacionadas & padronizagdo, compra, estocagem e distribui¢do de tode o material
utilizado na Prefeitura;
V) promever a abertura e fechamento da dependéncias da Prefeitura;
YI) promover o tombamenito, registro, inventdrio, protegdo e conservagdo dos Dbens imdveis e mdveis da
Prefeitura;
VII) providenciar a limpeza e conservacdo das rgas internas e externas da Prefeitura;
VITI) coordenar e conirolar procedimentos relativos & formagdo, movimentacdo ¢ arquive de papéis e processos;
1X) guardar e manter os documentos oficiais, providenciande & extingao daqueles considerados inservivels;
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%) coordenar, controlar e executar as atividades relativas & reproducdo de documenios;

1) desenvolver atividades & arrecadagdo, centrole e fiscalizagdo dos tributos municipais e demals receitas,
bem como 3 cobranga de DIVIDA ATIVA;

XI1) desenvolver atividades de recebimento, guarda e movimentacdo de dinheiro e outros valores;

XI11) promover atividades relacionadas & contabilidade através de registros e controles contibeis da
adrinistragdo orgamentaria, financeira, patrimonial e elaboragdo de orgamentos, planos e programas da
adwinistracdo municipal:

XIV) desenvolver atividades relacionadas ao cadastro fiscal;

XV) prestar assisténcia e orientacdc aos proprietdrios rurais, inclusive elaborando e mantendo respectivo
cadastro.-
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frtigo 1%0. - & Se¢do de Obras e Servigos Municipais compete:
1) supervisionar, coordenar, contrclar a execugdo dos servigos relatives & abertura, pavimentagdo, conservagio
de estradas, caminhos municipais, vias, logradouros piblices, pontes, ajardinamento, arborizagac em pragas e
logradouros piblicos, limpeza publica, cemitéric, matadourc, iluminagZo, construgdc de obras particulares e
plblicas;
I1) coordenar & controlar a operagdo e manutengdo da frota municipal;
I1I) supervisicnar e coordenar as atividades de vigilincia do patriménio Pdblico.-
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Artigo 200, - A Secdo de Educagdo, Cultura e Esporte compete:
I) supervisionar, ccordenar, promover o desenvolvimente do processo educacional a cardo do municipio;
11} promover e incentivar o desenvolvimento dos esportes, da recreagdo no municipio;
II1) adeinistrar os centros comunitérios de esportes e recreagdo;
IV) proparcicnar assisténcia ao escolar, relacionada 4 merenda, assisténcia médica, odontoldgica e social;
V) promover, incentivar e difundir as atividades artisticas, culturais, despertando aa comunidade o goste pela
arte e cultura em geral;
V1) realizar as atividades da biblioteca de circulacdo, guarda e controle do acervo documentdrio, promovendo a
sya divulgagdo. .-
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Artige 21o. - A Secdo de Salde & Assisténcia Social coapete:
1) supervisionar, coordenar, promover a prestagdo de assisténcia médica, odontoldgica a populagdo;
I1) promover campanhas de vacinagdo & de esclarecimento publice, inclusive colaborando com as dewais esferas
governamentais;
I11) prestar servigo de assisténcia e integragao social;
1V) desenvolver atividades comunitarlas no municiplo.-
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frtigo 220. - A Secdo de Agricultura e Meio Ambiente compete:
I) supervisionar, coordenar, promover e incentivar o desenvoivimento do processo agricola e pecudrio a cargo o
sunicipio; bes como, controlar a limpeza das vias e logradouros péblicos, remogdc e destinacao do lixo
dowiciliar, industrial e hospitalar, além de outros residuos de qualquer natureza:
II) administrar os ceatros de apoio 3 pecudria, e proporcionar assisténcia técnica ao médio, pequeno e aicro
srodutos;
111) promover, incentivar e difundir as atividades ligadas a agropecuiria, despertando nos produtores interesse
por melhores praticas culturais, assim como interesse por outros ramos da  agropecudria, visande maior
produtividade e diminuicdc nos custos de produgdo;
IV) coordenar & implantacdo de ireas de protegdo ambiental, de relevante interesse ecolégico; e, recuperar o
weio ambiente degradadc, as nascentes e os mananciais;
V) promover & incentivar pesquisa clentifica na area de conservagdo do meic ambiente e dos recursos naturais e
promover atividades educativas, de documentagdo e de divulgacdc no campo de conservagdo e preservacdo do meio
asbiente e dos recursos naturais, com a participagac da coletividade.-
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drtigo 230. - 0 Prefeito Municipal regulamentard a presente LEI, consubstanciando enm
decretos, as competéncias dos drgdos constantes do artigo 15, desta LEI.-

Artigo 240. - As despesas decorrentes da execupdo desta LEI serdo atendidas no
corrente exerciclo com 0s recyrsos previstos nas dotagdes consignadas no orgamento em vigor.-

Artige 250, - Esta LEI entrard em vigor na dataz de sua publicagdo, revogadas as
disposigfes em contrério.-

R 10 O N L 5 8Os 25 dias do més de

Janeiro de 1.993. -
Publique-se.-
Cumpra—se. -
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