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LEI N° 491/2013, DE 08 DE OUTUBRO DE 2.013.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR
CONVENIO COM ENTIDADES ESCOLARES,
VISANDO A CONCESSAO DE OPORTUNIDADES DE
ESTAGIO A ESTUDANTES DE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES DE NIVEL MEDIO E DE
NIVEL SUPERIOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Dorceli do Carmo Domingues Pinheiro, Prefeita Municipal de Novais,
Comarca de Catanduva, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigbes legais,
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei aprovada pela Camara Municipal de Novais em
Sessao Ordinaria, realizada no dia 07 de outubro de 2013, conforme Autografo de Lei n°
36/2013, de 08 de outubro de 2013.

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com
Entidades Escolares, visando a concessio de oportunidades de estagio a estudantes de
cursos profissionalizantes de nivel médio e nivel superior, vinculadas a estrutura do Ensino
Publico ou Privado, de acordo com as disposi¢des da Lei Federal 6.494/77, regulamentada
pelos Decretos 87.497/82 e 89.467/84.
§1°. O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos.
§2° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso e visa ao
g aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

| — parte concedente: a Administragdo Direta, as Autarquias e as Fundagdes
do Poder Executivo Municipal,

Il — instituicdo de ensino: instituigdes de educagao profissionalizante de nivel
médio e nivel superior.

Art. 3°. O estagio de que trata esta lei podera ser:

| — obrigatorio: é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horaria & requisito para aprovagao e obtenc¢ao de diploma;

Il - ndo obrigatério: é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 4°. O estagio, em nenhuma hipdtese, cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a Administragdo Publica, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em instituicdo de ensino
devidamente conveniada com a parte concedente;

I — celebragdo de termo de compromisso entre o educando ou seu
representante legal, pelos representantes legais da parte concedente do estagio e da
instituicao de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso. /-
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§1°. O Termo de Compromisso sera periodicamente renovado, conforme seja
o curso frequentado pelo estagiario, anual ou semestral.

Art. 5° As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a
seu critério, recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso
de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais de
licitagao.

§1°. Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de
aperfeigoamento do instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condigbes de realizagao;

Il — fazer 6 acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagao de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§2°. E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de
remuneracao pelos servigos referidos nos incisos deste artigo.

§3°. Os agentes de integragdo serdo responsabilizados civilmente se
indicarem estagiarios para a realizagdo de atividades nao compativeis com a programagao
curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou
instituicées para as quais nao ha previsio de estagio curricular.

Art. 6°. A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera
exceder 2 (dois) anos.

Art. 7°. A selecdo de candidatos ao estagio sera realizada pela parte
concedente, através de seu érgdo competente.

§1°. A autorizagdo para contratagdo de estagiarios dependera da
disponibilidade orgamentaria e financeira do érgado demandante.

§2°. Para fins de aplicag@o da legislagédo relacionada a salde e a seguranga
no trabalho, o estagiario selecionado sera submetido a inspe¢éo do servigo médico oficial da
parte concedente ou, em sua falta, de quem esta indicar.

Art. 8°. Compete a parte concedente interessada na contratagdo do
estagiario:

| — celebrar, através de seu 6rgdo competente, convénio com a instituicdo de
ensino, nos termos da lei;

Il — celebrar termo de compromisso com a instituicio de ensino e ¢ educando,
zelando por seu cumprimento;

[l — ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

IV — indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar;

VI — por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar certificado de
realizagdo do estdgio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos,
em até 30 (trinta) dias; !
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VIl — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagao de estagio.

Art. 9°. A jornada de atividade em estagio sera de 06 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais.

Paragrafo unico - A mengdo da jornada devera constar do termo de
compromisso e devera ser compativel com as atividades escolares e com o horario de
funcionamento do 6rgéo;

Art. 10°. O término do estagio verifica-se:

| — quando expirado o prazo de durag¢ado constante no Termo de Compromisso
ou quando atingido o limite de 02 (anos) a que se refere o caput do art. 6° desta lei;

Il — pela conclusdo ou interrupgdo do curso frequentado na instituicdo de
€nsino;

IIl — pela verificagdo da ocorréncia de inobservancia a norma ou regulamento
interno da unidade onde é realizado o estagio;

IV — pela auséncia injustificada em periodo igual ou superior a 03 (trés) dias,
consecutivos ou ndo, no més;

V — a pedido do estagiario ou da instituigao de ensino.

Art. 11°, As despesas decorrentes da execugdo da presente serdo atendidas
por conta das dota¢des orgamentarias consignadas no orgamento municipal de cada
exercicio financeiro.

Art. 12°. O Poder Executivo editara, se necessario, Decreto para
regulamentar a contratagdo dos estudantes para o programa de estagio previsto nesta lei.

Art. 13°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Novais, 08 de outubro de 2013.
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Registrado nesta Secretaria Administrativa, publicado por afixagdo em local de costume e enviado para
publicagdo em jornal na data supra.
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