Prefeitura Municipal de Novais

CNPJ: 65.711.699/0001-43

LEI N° 653/2021, DE 31 DE AGOSTO DE 2021.

“DEFINE E REGULAMENTA OS BENEFICIOS
EVENTUAIS NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

Paulo César Dias Pinheiro, Prefeito Municipal de Novais, Comarca de Catanduva,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais, SANCIONA e PROMULGA a seguinte
Lei aprovada pela Camara Municipal de Novais em Sessdo Extraordinaria, realizada no dia 30 de
Agosto de 2021, conforme Autdgrafo de Lei n° 24/2021, de 31 de Agosto de 2021.

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° - A concesséo dos beneficios eventuais é um direito garantido pelo art. 22
da Lei Federaln® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, denominada Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS, consolidada pela Lein® 12.435, de 06 de julho de 2011.

Art. 2° - Beneficios eventuais sdo as provisdes suplementares e provisorias que
integram organicamente as garantias do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS e s&o
prestadas aos cidaddos e as familias residentes do Municipio Novais, em virtude
de nascimento, morte de membro familiar, de vulnerabilidade temporaria e em virtude de
situacdo de emergéncia e/ou estado de calamidade publica.

§ 1° -O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencao do individuo, a unidade da familia e
a sobrevivéncia de seus membros.

§ 2° -0Os beneficios eventuais devem integrar a rede de servicos
socioassistenciais, com vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas das
familias em situacéo de vulnerabilidade social:

| - vulnerabilidade social compreende situacdes ou identidades que podem levar
a exclusdo social dos sujeitos, situacdes essas que tem origem no processo de producéo e
reproducdo de desigualdades sociais e de processos discriminatorios e segregacionistas. A
vulnerabilidade ndo é somente financeira; ela envolve a relagdo entre direitos e rede de
servicos e politicas publicas e a capacidade dos individuos ou grupos sociais de acessar
esse conjunto de bens e servicos, de modo a exercer a sua cidadania.

§ 3° -O Municipio deve garantir igualdade de condicbes no acesso as
informagdes e a fruicdo do beneficio eventual, conforme critérios estabelecidos nesta Lei e
regulamentada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
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§ 4° -E proibida a exigéncia de comprovacbes complexas e vexatorias de
pobreza.

§ 5° - Terdo prioridade aos beneficios eventuais a crianca, adolescente, jovens,
a pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias envolvidas em
situacbes de emergéncia e/ou calamidade publica.

8§ 6° - Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante avaliacdo feita por
profissional da equipe psicossocial do 6rgdo gestor, por integrante da equipe psicossocial do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

§ 7° - Estes profissionais devem identificar a necessidade de inclusédo das
familias e/ou individuos no processo de acompanhamento familiar.

Art. 3° - A inclusdo ou alteracdo de critérios para acesso aos beneficios
eventuais devera ser aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 4° - O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais € igual ou inferior a 1/4 (um quarto) salario minimo.

§ 1° - Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem no critério de renda
mensal per capita familiar, ou na falta de algum documento, o profissional elencado no art.
2°, § 6 tera autonomia para prover o beneficio mediante a realizacao da avaliagéo social.

§ 2° - Os beneficios eventuais poderao ser providos cumulativamente, conforme
deliberacdo do CONSEAS N° 029, de 10 de dezembro de 20109.

§ 3° -O Cadastro Unico pode ser utilizado para fins de elegibilidade da
prestagdo de beneficios eventuais, respeitada a supremacia do atendimento as
necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica.

§ 4° - Caso o beneficiario n&o esteja inscrito no CadUnico sua inclusdo deve ser
providenciada pelo mesmo o mais rapido possivel.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 5° - A concessdo de Beneficios Eventuais deve atender aos seguintes
principios:

| - integracdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento
das necessidades humanas basicas;

Il - constituicAo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos;

Il - proibicdo de subordinacdo a contribuicdes prévias e de vinculacdo a
contrapartidas;

IV - adogéo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, bem como de
espacos para manifestacao e defesa de seus direitos;
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VI - garantia de igualdade de condigbes no acesso as informacgdes e a fruicdo do
beneficio eventual;

VIl - afirmacé&o dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIl - ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao; e,

IX - desvinculacdo de comprovacdes complexas e vexatérias de pobreza, que
estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia social.

CAPITULO Il
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 6° - Sdo formas de beneficios eventuais:

| - beneficio eventual prestado em virtude de nascimento;

Il - beneficio eventual prestado em virtude de morte de membro familiar;

Il - beneficio eventual prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria;

IV - beneficio eventual prestado em virtude de situacdo de emergéncia e/ou
estado de calamidade publica.

Secao |
Beneficio Eventual Prestado Em Virtude De Nascimento

Art. 7° - O beneficio eventual prestado em virtude de nascimento constitui-se de
uma prestacdo temporaria, ndo contributiva, a ser ofertada em bens materiais, para
minimizar a vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Art. 8° - O beneficio prestado em virtude de nascimento atendera aos seguintes
aspectos:

| - necessidades do nascituro;

Il - apoio & mae no caso de natimorto e morte do recém-nascido;

Il - apoio a familia no caso de morte da méae.

§ 1° - O beneficio eventual prestado em virtude de nascimento podera ser
solicitado a partir do 7° (sétimo) més de gestacdo e/ou até 60 (sessenta) dias apds o
nascimento.

8§ 2° -S&o documentos necessarios para concessdao do beneficio eventual
prestado em virtude de nascimento:

| - documento oficial com foto da gestante e, quando for o caso, do requerente;

Il - declaragcdo médica comprovando o tempo gestacional ou a carteira da
gestante, quando a solicitagdo se der durante a gestacao;

Il - certiddo de nascimento, quando a solicitacdo se der apds 0 nascimento;

IV - comprovante de endereco residencial da gestante e, quando for o caso, do
requerente.

Secéo I
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Do Beneficio Eventual Prestado Em Virtude De Morte De Membro Familiar

Art. 9° - O beneficio eventual prestado em virtude de morte de membro familiar
constitui-se em uma prestacao temporéria, ndo contributiva, na forma de bem material e
servicos.

Art. 10 -O Beneficio eventual prestado em virtude de morte atende
preferencialmente:

| - o custeio de urna funeraria e velério incluindo transporte funerério, traslado
qguando necessario, em um raio de 100km, dentre outros servigos inerentes que garantam a
dignidade e o respeito aos beneficiarios;

Il - as necessidades urgentes da familia, ou o seu custeio, para o enfrentamento
dos riscos e das vulnerabilidades advindas da morte de seus provedores ou membros.

§ 1° - S8o documentos necesséarios para a concessdo do beneficio eventual
prestado em virtude de morte de membro familiar:

| - documento oficial com foto do falecido e do requerente;

Il - declarac&o e/ou Certiddo de Obito;

Il - comprovante de endereco residencial em nome do falecido ou de quem com
ele comprovadamente residia (familiar, cuidador, instituicdo de longa permanéncia entre
outros);

IV - boletim de ocorréncia nos casos de impossibilidade dos incisos | e Ill.

§ 2° - O servigo de sepultamento n&o constitui atribuigcdo da Assisténcia Social,
sendo que a previsdo de sua gratuidade para as familias deve ser estabelecida em
legislacdo especifica

§ 3° - Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social que estiver
com os vinculos familiares rompidos, em situacdo de abandono ou morador de rua, a
Secretaria de Assisténcia Social sera responséavel pela concesséo do beneficio uma vez que
nao havera familiar ou instituicdo para requerer.

Secéo Il
Do Beneficio Eventual Prestado Em Virtude De Vulnerabilidade Temporaria

Art. 11 - O beneficio eventual prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
€ destinado a familia ou ao individuo e visa minimizar situacdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos
socioassistenciais e buscar o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercéo
comunitaria.

Art. 12 - O beneficio eventual prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
deve ser concedido na forma de bens de consumo e despesas de custeio, em carater
temporario, de acordo com o grau de complexidade da situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos, identificados na avaliacdo feita conforme art. 2°, § 6°
desta Lei.
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Art. 13 - A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privacao de bens e de seguranca material; e,

Il - danos: agravos sociais e ofensa.

§ 1° - Os riscos, perdas e danos, de que trata o caput, podem decorrer de:

| - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

Il - processo de reintegragdo familiar e comunitéria de criangas, adolescentes, e
familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva; pessoas idosas, pessoas
com deficiéncia, criancas, adolescentes e mulheres em situacdo de violéncia, e, ou em
situacdo de rua;

lll - auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condi¢cdes ou de
meios préprios da familia para prover as necessidades alimentares e nutricionais de seus
membros;

IV - ocorréncia de violéncia no ambito familiar;

V - outras situagfes sociais que comprometam a sobrevivéncia familiar e
comunitaria; e,

VI - auséncia de documentacéo civil.

§ 2° - S&o documentos essenciais para o auxilio em situacées de vulnerabilidade
temporaria:

| - comprovante de residéncia;

Il - comprovante de rendimentos e gastos da familia ou nimero do NIS;

Il - carteira de identidade e CPF do beneficiado.

Secao IV
Do Beneficio Eventual Prestado em Virtude de Situacdo de Emergéncia
e/ou Estado de Calamidade Publica

Art. 14 - O beneficio eventual prestado em virtude da situagdo de emergéncia
elou estado de calamidade publica é concedido na forma de bens materiais, em carater
provisério e suplementar, de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos atingidos.

§ 1° - O auxilio em situacéo de calamidade publica atende preferencialmente:

| - a segurancga de meios para sobrevivéncia material aos atingidos;

Il - areducéo dos danos sobre a autonomia aos atingidos;

Il - o direito ao abrigo para os atingidos;

IV - a condigéo de minimizac&o das rupturas ocorridas aos atingidos; e,

V - a condi¢do de convivéncia familiar aos atingidos.

§ 2° - S80 documentos essenciais para o auxilio em situacdes de calamidade
publica, salvo em caso da perda de todos os pertences pessoais:
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| — comprovante de residéncia;

Il — carteira de identidade e CPF do beneficiado.

§ 3° - O gestor municipal responsavel pela Assisténcia Social deve articular a
concessdo do beneficio eventual prestado em virtude de situacdo de emergéncia e/ou
estado de calamidade publica aos servicos socioassistenciais tipificados nacionalmente,
prioritariamente ao servico de protecdo em situacdes de calamidade publicas e de
emergéncias, regulamentado pela Portaria MDS n° 90, de 03 de setembro de 2013.

§ 4° - A situagcdo de emergéncia e calamidade publica caracterizam-se pela
situagdo anormal, provocada por desastres, causando danos e prejuizos decretados pelo
Municipio e/ou Estado.

Art. 15. S8o condi¢Bes para o cofinanciamento estadual do beneficio eventual
prestado em virtude de situagdo de emergéncia e/ou estado de calamidade publica:

| - a decretacdo da situacao de emergéncia ou do estado de calamidade publica,
pelo Municipio;

Il - a homologacdo da situacdo de emergéncia ou do estado de calamidade
publica, pelo Estado;

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO ORGAO GESTOR

Art. 16 - Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio
de Novais, através do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS:

| - a coordenacao geral, a operacionalizacdo, o acompanhamento, a avaliacdo
da concesséao dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizacdo de diagndstico e monitoramento da demanda para constante
ampliag&do da concesséo dos beneficios eventuais;

Il - a expedicdo de instru¢cbes e a criagdo de formuldrios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizacédo dos beneficios eventuais;

IV - garantir a insercdo e o acompanhamento das familias beneficiarias nos
servigos ofertados pela prote¢do social basica e especial, para a superagdo das situacdes
de vulnerabilidade social, fortalecendo a autonomia das familias;

V - divulgar o acesso aos beneficios eventuais ho municipio;

VI - encaminhar ao CMAS relatério semestral de gestdo dos beneficios
eventuais;

VIl - viabilizar a articulagdo com as demais politicas intersetoriais e com o
Sistema de Garantia de Direitos.
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CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 17 - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete acompanhar:

| - relatério semestral da concessdo dos beneficios eventuais do municipio
fornecidos pelo orgédo gestor da Assisténcia Social, através do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS;

Il - a fiscalizacdo da aplicacdo e da eficiéncia dos recursos destinados aos
beneficios eventuais;

Il - a propositura, sempre que necessario, de revisdo da regulamentacao
municipal, da concessao e dos valores dos beneficios eventuais.

Art. 18 - N&o sao provisbes da politica de assisténcia social os itens referentes
as Orteses e proéteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras
de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de saude, integrantes do conjunto
de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos,
pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do
municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescricdo especial e fraldas
descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso (Redac¢édo dada pela Resolugédo n°
39/2010 do CNAS).

Art. 19 - As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da saulde, educacdo, habitacdo e demais politicas
setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social
(Redacéo dada pela Resolucao n° 39/2010 do CNAS).

Art. 20 - Fica revogada a Lei n° 274, de 19 de agosto de 2003.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Municipio de Novais, 31 de agosto de 2021.

PAULO CESAR DIAS PINHEIRO
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria Administrativa, publicado por afixacdo em local de costume e enviado para
publicagdo em jornal na data supra.
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MARIA RICARDA DOMINGUES
Encarregado Técnico de Servigos Administrativos



